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Tilsyn med tilsynet i Dagple jen

Tilsynsrapport
(min. hvert andet
ar)

Ordineert tilsyn
(3r 1)

Lgbende tilsyn
Opfelgende (generelle
tilsyn (ar 2) samarbejde med

forvaltningen)

Konkret information om det peedagogiske tilsyn

Dagtilbud: Dagplejen

Dagplejen indeholder som organisation: 128 kommunale dagplejere, 27 private
pasningsordninger (passere), @ dagplejekonsulenter, 2 HK medarbejdere, 2
frikgbte TR/AMR, Flyver, 2 pedeller, Leder og souschef, foraeldrebestyrelse.

Tilsynsfarende: Lisbeth Overgaard Friis

Tilsynsmgde: 11. november 2025 kl. 12.30-14.30

Deltagere:

Dagplejer: Rikke Andersen (Bredballe/Ngrremarken/Engum)
Dagplejekonsulent: Berit Kollerup Andersen
Dagplejekonsulent: Lotte Blaabjerg Gejl

Dagplejer og TR: Solveig Vestergaard Christensen
Smabgrnskonsulent: Mona Hamilton
Foreaeldrebestyrelsesformand: Louise Overgaard Jensen
Souschef: Pia @stergaard Hansen

Leder: Pernille Ege

Dagtilbudschef: Rune Asmund Sgrensen
Ledelseskonsulent: Jette Hummel

Tilsynskonsulent: Lisbeth Overgaard Friis
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Det paedagogiske
tilsyn

- Formal, metode og kvalitetsforstaelse
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Padagogisk tilsyn i Dagtilbud

»

Ordineert
tilsyn

"Kommunernes tilsyn med dagtilbud
spiller en central rolle for udviklingen

af den paedagogiske kvalitet i / \
laeringsmiljgerne. Samtidig har . N
kommunernes tilsyn ogs3 til formal at Udvikling af Udvikling af
. paedagogisk padagogisk
kontrollere, at dagtilbuddene har den praksis praksis
fornpdne peedagogiske kvalitet og
efterlever gaeldende lovkrav.” \ . /
Opfelgende
Kilde: Barne- og Undervisningsministeriet, 2021 tilsyn
Hele tilsynsrammen for paedagogisk tilsyn i Vejle Kommune findes her HER 4 "‘?-‘4"
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https://www.vejle.dk/media/49866/rammebeskrivelse-for-paedagogisk-tilsyn-i-vejle-kommune.pdf

Tilsynets metode ~ N

Det paedagogiske tilsyns metode sikrer:

* Uvildighed (systematik,
ensartethed, upartisk)

« Gennemsigtighed

Padagogisk tilsyn

 Anvendelse af flere datakilder

(m3aleredskaber, dokumentanalyse,
interview- og tilsynsdialog, 3. Tilsynsmade
spgrgeskemaer, observation af Leeringsfeedback pd observationer + dialog-

. . . fleksionsrum med ledelse, medarbejdere
fysiske omgivelser, relationer samt sl ’

og foreeldre.

leg og aktiviteter)

4. Afrapportering

En samlet vurdering af den psedagogiske
kvalitet sammenfattes til en tilsynsrapport,
som formidles til medarbejdere og
foreeldrebestyrelse samt offentliggeres.

Det paedagogiske tilsyns metode




Formalet med det paedagogiske tilsyn @

« Skal sikre at dagtilbuddet efterlever den geeldende Lovgivning samt Vejle
Kommunes malsaetninger og prioriterede indsatser i dagtilbud.

« Er en kvalitetssikring af nuveerende paedagogiske praksis.

« Skal skabe rammer for refleksion over kvaliteten af leeringsmil jgerne, styrke
evalueringskulturen og skal indga i kommunens samlede tilgang til
kvalitetsudvikling, hvor viden om kvalitet og justering af praksis indgar i en
vedvarende proces.
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Formdl med det peedagogiske tilsyn
Dagtilbudsloven, kap. 1, § &



NORMERING 0G
GRUPPESTORRELSE

8% Grundlaget for Gy

8

Kvalitetsforstdelsen tager afset i
forskningsbaseret viden, KIDS, Dagtilbudslov og
den styrkede leaereplan

UDDANNELSE,
EFTERUDDANNELSE 0G

Kvalitetsforstaelsen

Grundlaget for alle kommuners kvalitetsforstdelse
er dagtilbudsloven, det psedagogiske grundlag og
dens styrkede paedagogiske Laereplan.

STRUKTUREL
KVALITET

PROCES-
KVALITET

RESULTAT-

INTERAKTIONER KVALITET

MELLEM BERN
OG VOKSNE

LEG :
RUTINEPRAGEDE » SOCIALE KOMPETENCER

| Vejle Kommune anvendes KIDS som LT

FARDIGHEDER

observationsredskab til at vurdere og udvikle den SKoLEPARATHED

FORZLDRESAMARBEJDE

paedagogiske kvalitet i dagtilbud.

Med KIDS observeres de omgivelser, som udgar
barnenes betingelser for trivsel, laering og udvikling og
dermed pa kvaliteten i de paedagogiske Laeringsmil joer.

Nar den overordnede paedagogiske kvalitet vurderes,
er det med afseet i temaerne fysiske omgivelser,
relationer samt leg og aktivitet.




Samlet konklusion

- og vurdering af den paedagogiske kvalitet,
herunder givne udviklingstemaer i Dagple jen
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Samlet konklusion af tilsyn med tilsynet i
Dagplejen

Samlet konklusion af det padagogiske tilsyn

Forvaltningen afholder hvert andet ar tilsyn med tilsynet i Dagplejen. Det er
dagplejekonsulenterne der udfgrer uvildige KIDS tilsyn hos dagplejerne. Tilsynet med
tilsynet indebeerer et tilsynsmgde, hvor der redegeres for de uvildige KIDS tilsyn, herunder
bade rammen, hyppighed, indhold, erfaringer og data fra de gennemfgrte tilsyn.

Tilsynsrapporten er overordnet. Detal jer og konkrete drgftelser og data fremgar som
skriftlig dokumentation i tilsynssagen, som kan tilgas af Ledelsen.

Tilsynets vurdering er, at der de seneste to ar er arbejdet systematisk og malrettet med at
sikre en tilsynsramme, hvor bade uvildighed, systematik og fokus pa at styrke den
paedagogiske kvalitet i dagplejehjemmene. Data og erfaringer fra bade dagplejere,
dagplejekonsulenter, ledelse, TR og foraeldrebestyrelse peger pa en styrket paedagogisk
kvalitet i Dagplejen.

| labet af 2026 vil kontaktkonsulent fra Barne- og Ungeforvaltningen afholde et anmeldt
opfelgende tilsyn med ledelsen med afsaet i seneste tilsynsrapport.




Udviklingspunkter i det paedagogiske tilsyn

 Ettilsyn vil altid give anledning til nye overvejelser og eventuelle
justeringer, der kan give bagrnene, fornyede betingelser for deres trivsel,
leering, udvikling og dannelse, hvilket ses i de givne udviklingspunkter.

« |ettilsyn vil der altid gives fokuspunkter, som dagtilbuddet med fordel kan
forholde sig til. Opfelgningspunkter gives nar der skal igangsaettes en mere
malrettet indsats. Henstillinger gives ved bekymring for kvaliteten i
dagtilbuddet eller manglende opfyldelse af lov- og forvaltningsmaessige
bestemmelser. Her skal der udarbejdes en handleplan og der iveerkseettes
skeerpet tilsyn.
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Udviklingstemaer for Dagple jen:

Henstillinger:
 Ingen
Opfalgningspunkter:
* Ingen
Fokuspunkter:

» Hav fortsat fokus pa dagplejekonsulenternes rammesaetning og gennemsigtighed af de
uvildige tilsyn. Veer eksplicitte overfor dagplejer om, hvad tilsynet indebarer og
hvilken rolle | har.

» Hav fokus pa tilsynsnotaters form og indhold. Overvej hvordan billeder kan indga
udgangspunkt for feedback og dokumentation.

* Arbejd videre med, hvordan den pasedagogiske kvalitet i lLegestuerne kan styrkes — ogsa
gennem uvildige tilsyn.

 Anvend KIDS data som afsaet for videreudvikling af Dagplejen — bade i fht. dagplejere,
dagplejeomrader Qg ing af dagplejekon inger og vurderinger af
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Data og erfaringer med
uvildige tilsyn i Dagple jen
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Tilsynsramme i1 Dagple jen 2025

3 tilsyn

« 1KIDS - det uvildige tilsyn (hvert 2. ar)

« 1KIDS - det styrkede tilsyn (opfélgning hvert 2. ar)
« ] Uanmeldt tilsyn

Skeerpede tilsyn, nar den paedagogiske kvalitet vurderes bekymrende

3 vejlednings - og sparringsbesgg
Behovsbesgg

1 middagsmeade i lLegestuerne

UEBJE
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Data og erfaringer fra uvildige tilsyn i Dagplejen

| KIDS data er der gennemfgrt 99 uvildige KIDS tilsyn i perioden
januar 2024 - oktober 2025. Data anvendes som pejlemaerke for
opmearksomhedspunkter ift. det videre arbejde med at styrke den
paedagogiske kvalitet bade hos den enkelte dagplejere og i Lokale

omréder Fordeling af gennemsnitsscorer

Her ses, hvor stor en andel af undersegelserne, der falder i de forskellige kvalitetskategorier.

« Data bgr Ligesa anvendes til at kvalificere dagplejekonsulenternes
vurderinger af den pasedagogiske kvalitet.

« Der er sikret uvildige makkerskaber mellem dagple jekonsulenterne, s
det uvildige tilsyn gennemfgres af en dagple jekonsulent, som ikke har
samarbejder med dagplejer i hverdagen.

« Der er fokus p3, hvordan dagplejekonsulenten rammeseetter og skaber
gennemsigtighed for dagplejer i det uvildige tilsyn, herunder ramme og
indhold.

* Tilsynsnotatets form og indhold varierer i omfang og indhold. Her kan
der med fordel overvejes, hvordan billeder kan indga som afsaet for s . or omrad
bade feedback til dagplejer og som dokumentation. Tj':ff"“‘“' T oo e

 Der er 5 dagplejere der har haft bekymrende kvalitet og derfor er der
iveerksat skeerpede tilsyn.

nt ud for hvert omrade og kan give et indtryk af eventuelle forskelle




Data og erfaringer fra uvildige tilsyn i Dagplejen

 Dagplejerne har generelt gode erfaringer med uvildige KIDS
tilsyn. Der gives eksempler p3, at de givne fokuspunkter ger en
forskel, og hjeelper dagplejer med at arbejde konkret med at
styrke den paedagogiske kvalitet.

« | 2026-2027 er der fokus p3a, hvordan den paedagogiske kvalitet
kan styrkes i lLegestuerne, hvor uvildige tilsyn kan veere et af
redskaberne.

 Foreeldrebestyrelsen beskriver Dagplejen som trygt, hjemligt og
naervarende. De fremhasver ogsa legestuens betydning for at
barnene kan gare sig erfaringer i at veere i en sterre gruppe.
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Dialogspargsmal til videre refleksion
for Ledelsen og dagple jekonsulenter

 Hvordan kan vi styrke dagplejernes arbejde
med at tilbyde indbydende, afgraensede
legesteder med tilstraekkeligt legetgj i
bernehgjde?

 Hvordan kan vi styrke dagplejernes arbejde
med barnenes indbyrdes relationer og
deltagelsesmuligheder i bgrnefeellesskaber?

 Hvordan kan vi styrke dagplejernes arbejde ,ed
sensitive barn-voksenrelationer?

 Hvordan kan vi styrke dagplejernes arbejde
med at tilbyde flere og varierende aktiviteter?

 Hvordan kan vi styrke dagplejernes arbejde
med at skabe gode vilkar for leg og statte legen
og bgrnenes deltagelse i leg?
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Dialogspargsmal til videre refleksion
for dagplejerne:

* Hvilke muligheder og erfaringer kan
barnene fa i vores fysiske rammer?

 Hvordan kan vi gare klar til leg flere gange
om dagen?

 Hvordan hjeelper og stetter vi barnene ii
deres indbyrdes relationer? Og hvornar gar
vi det?

 Hvordan skaber vi gode rammer for leg? Og
hvilken rolle har vi i bgrnenes lege?
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